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ENERGIJOS NAUDOJIMO VALDYMO POLITIKA 
 

UAB „Teletower“ - profesionalias ir kokybiškas mobiliojo ryšio bokštų nuomos paslaugas teikianti 

įmonė, kurios neatsiejama sudėtinė dalis yra energijos efektyvumo ir energijos resursų taupymo priemonės. 

Bendrovės energijos politikos strateginis tikslas yra užtikrinti tvarų, konkurencingą ir energetiškai efektyvų 

įmonės vystymąsi, sukuriant palankias ir saugias darbo bei gyvenimo sąlygas. 

Įmonės sertifikavimo sritis: telekomunikacijos paslaugos, telekomunikacijų sprendimai ir su 

telekomunikacijomis susijusi veikla,  technologijų projektavimas, statyba, nekilnojamojo turto nuoma.  

Įmonės energijos naudojimo sritis: energijos sąnaudos bazinėse stotyse ir UAB „Teletower” 

priklausančiuose pastatuose, vykdant telekomunikacijų paslaugas, telekomunikacinės įrangos priežiūrą ir 

servisą, energijos monitoringo duomenų kaupimą ir saugojimą, mobiliojo ryšio priemonių ir paslaugų 

pardavimą bei kitus telekomunikacijų sprendimus. 

Įdiegdama sertifikuotą energijos naudojimo vadybos sistemą UAB „Teletower“ įsipareigoja: 

- paslaugas teikti vadovaujantis LR mobiliojo ryšio paslaugos verslo šaką reglamentuojančiais teisės 

aktais, energijos naudojimo, taupymo teisės aktais bei kitais reikalavimais, kuriuos organizacija prisiima 

vykdyti siekdama veiklos atitikties standarto ISO 50001:2018, ISO 50001:2018/AMD1:2024 

reikalavimams; 

- užtikrinti Europos Parlamento ir Tarybos direktyvas, Lietuvos Respublikos aplinkos ir energetikos 

įstatymų ir kitų reikalavimų laikymąsi; 

- užtikrinti nenutrūkstamą įmonės energetinio našumo ir efektyvumo gerinimą, bei tvariai ir racionaliai 

naudoti visų rūšių energetinius išteklius; 

- diegti geriausius šiuo metu prieinamus techninius sprendimus, skatinti energetinio efektyvumo produktų 

ir paslaugų įsigijimus; 

- dirbti su patikimais tiekėjais ir gamintojais, siekiant, kad jų tiekiami produktai ar paslaugos ir jų 

darbuotojų darbo sąlygos, technologijos, produktų gamybos kontrolė atitiktų mūsų bendrovės politiką, 

keliamus tikslus ir teisinius reikalavimus. 

- nuolat gerinti nuolatinius ryšius su savo partneriais ir tiekėjais;  

- kelti darbuotojų kompetenciją ir kvalifikaciją profesinėje srityje; 

- diegti naujoves ir ieškoti sprendimų tobulinti paslaugos tiekimo kokybę; 

- nuolat gerinti energijos naudojimo vadybos sistemos rezultatyvumą, atsižvelgiant į veiklos rezultatus, 

suinteresuotų šalių atsiliepimus; 

- naudoti darbuotojų intelektualų potencialą, sprendžiant energetikos klausimus; 

-  užtikrinti darbuotojų švietimą, kad kiekvienas suvoktų savo darbo įtaką energijos taupymo efektyvumui; 

- Klimato kaitos mažinimo iniciatyvų vykdymas; 

- užtikrinti informacijos prieinamumą ir reikiamus resursus, kad pasiektų keliamus tikslus ir uždavinius; 

- užtikrinti nenutrūkstamus energijos valdymo sistemos pagerinimus, kas metus nustatyti ir matuoti 

energijos taupymo tikslus ir rezultatus; 

- integruoti energijos naudojimo valdymo politiką į įmonės veiklos sferas. 
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